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給与費合計
（単位　千円）

特別職　Ａ

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 479 54,667 22,224 25,689 102,580 13,314 115,894

前年度 406 50,973 22,224 24,405 97,602 13,298 110,900

比  較 73 3,694 1,284 4,978 16 4,994

一般会計　（常勤職員）

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 100 358,689 267,635 626,324 116,369 742,693

前年度 102 374,336 272,221 646,557 119,979 766,536

比  較 △2 △ 15,647 △ 4,586 △ 20,233 △ 3,610 △ 23,843

一般会計　（会計年度任用職員）

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 64 66,483 67,579 53,395 187,457 29,964 217,421

前年度 71 64,080 73,741 46,285 184,106 25,324 209,430

比  較 △7 2,403 △ 6,162 7,110 3,351 4,640 7,991

国民健康保険事業特別会計　（常勤職員）

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度

前年度

比  較

国民健康保険事業特別会計　（会計年度任用職員）

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 1 2,256 1,300 3,556 662 4,218

前年度 1 98 98 98

比  較 2,158 1,300 3,458 662 4,120

介護保険事業特別会計　（常勤職員）

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 3 10,574 6,586 17,160 3,149 20,309

前年度 3 10,316 6,799 17,115 3,053 20,168

比  較 258 △ 213 45 96 141

介護保険事業特別会計　（会計年度任用職員）

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 4 1,098 5,411 3,213 9,722 1,557 11,279

前年度 3 691 5,091 2,643 8,425 1,298 9,723

比  較 1 407 320 570 1,297 259 1,556

公営企業会計　水道事業　（常勤職員）

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 7 28,058 20,627 48,685 9,084 57,769

前年度 7 24,337 16,033 40,370 7,493 47,863

比  較 3,721 4,594 8,315 1,591 9,906

職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

合　計

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

区    分

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計
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公営企業会計　水道事業　（会計年度任用職員）

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 1 2,640 1,408 4,048 743 4,791

前年度 1 2,276 854 3,130 185 3,315

比  較 364 554 918 558 1,476

公営企業会計　公共下水道事業　（常勤職員）

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 1 3,167 2,377 5,544 976 6,520

前年度 1 2,920 2,197 5,117 858 5,975

比  較 247 180 427 118 545

公営企業会計　公共下水道事業　（会計年度任用職員）

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度

前年度

比  較

公営企業会計　農業集落排水事業　（常勤職員）

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 1 3,460 2,287 5,747 961 6,708

前年度 1 3,223 2,105 5,328 988 6,316

比  較 237 182 419 △ 27 392

公営企業会計　農業集落排水事業　（会計年度任用職員）

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度

前年度

比  較

常勤職員　合計　Ｂ

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 112 403,948 299,512 703,460 130,539 833,999

前年度 114 415,132 299,355 714,487 132,371 846,858

比  較 △ 2 △ 11,184 157 △ 11,027 △ 1,832 △ 12,859

会計年度任用職員　合計　Ｃ

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 70 67,581 77,886 59,316 204,783 32,926 237,709

前年度 76 64,771 81,206 49,782 195,759 26,807 222,566

比  較 △ 6 2,810 △ 3,320 9,534 9,024 6,119 15,143

総合計（特別職+常勤職員+会計年度任用職員）　Ａ＋Ｂ＋Ｃ

報　酬 給　料 職員手当等 計

本年度 661 122,248 504,058 384,517 1,010,823 176,779 1,187,602

前年度 596 115,744 518,562 373,542 1,007,848 172,476 1,180,324

比  較 65 6,504 △ 14,504 10,975 2,975 4,303 7,278

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

合　計

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

区    分 職員数（人）
  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計
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給　与　費　明　細　書

１ 特  別  職
（単位　千円）

報　酬 給　料
期末手当

(年間支給率)
その他
の手当

計

9,030

(4.60）

14,546

(4.60）

その他の
特別職

464 23,047 2,041 25,088 25,088

計 479 54,667 22,224 23,576 2,113 102,580 13,314 115,894

9,654

(4.50）

12,642

(4.50）

その他の
特別職

391 20,613 2,037 22,650 22,650

計 406 50,973 22,224 22,296 2,109 97,602 13,298 110,900

長 等 △ 624 △ 624 742 118

議 員 1,260 1,904 3,164 △ 726 2,438

その他の
特別職

73 2,434 4 2,438 2,438

計 73 3,694 1,280 4 4,978 16 4,994

職員数
（人）

給　　　　与　　　　費

共済費 合  計区　　分

43,002

72長 等

議 員

22,224

30,360 52,043

4,999 36,325

8,315

3

54,481

36,20772 31,950 4,2573 22,224

12 46,166

31,326

9,041

比
 
 
較

議 員
前
年
度

長 等

31,620

本
年
度

12
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その他の特別職

情報公開審査会委員

個人情報保護審議会委員

行政不服審査会委員

特別職報酬等審議会委員

固定資産評価審査委員

総合戦略策定創生会議委員

選挙管理委員

投票管理者

投票立会人

開票管理者

開票立会人

国勢調査員

監査委員

民生委員推薦会委員

人権対策審議会委員

農業委員

農地利用最適化推進員

鳥獣被害対策実施隊員

都市計画審議会委員

消防団員

教育委員

学校保健医

社会教育委員

人権教育推進協議会委員

青少年問題協議会委員

公民館運営審議会委員

文化財調査委員

文化会館企画運営委員会委員

図書館協議会委員

スポーツ推進委員
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給　与　費　明　細　書

２ 一  般  職　（一般会計）

（１）総括 （単位　千円）

報　酬 給　料 職員手当 計

本年度 164 66,483 426,268 321,030 813,781 146,333 960,114

前年度 173 64,080 448,077 318,506 830,663 145,303 975,966

比  較 △ 9 2,403 △ 21,809 2,524 △ 16,882 1,030 △ 15,852

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 99,894 93,891 21,258 2,975 9,618 4,715 3,195

前年度 101,809 96,082 22,561 2,966 9,162 5,191 4,548

比　較 △ 1,915 △ 2,191 △ 1,303 9 456 △ 476 △ 1,353

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職手当
※

※職員退職手当
　 組合負担金

19,850 1,330 64,304

19,615 927 55,645

235 403 8,659

ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当 計

本年度 100 358,689 267,635 626,324 116,369 742,693

前年度 102 374,336 272,221 646,557 119,979 766,536

比  較 △2 △ 15,647 △ 4,586 △ 20,233 △ 3,610 △ 23,843

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 76,596 74,300 21,258 2,975 9,618 3,631 3,195

前年度 77,346 75,611 22,561 2,966 9,162 3,840 4,548

比　較 △ 750 △ 1,311 △ 1,303 9 456 △ 209 △ 1,353

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職手当
※

※職員退職手当
　 組合負担金

19,782 1,330 54,950

19,615 927 55,645

167 403 △ 695

職員手当
の内訳

職員手当
の内訳

  給　　　  　　　与　 　 　　　費

備　考

備　考

共済費

合　計区    分

職員手当
の内訳

区    分 合　計

  給　　　  　　　与　 　 　　　費

職員手当
の内訳

職員数
（人）

職員数
（人）

共済費
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イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当 計

本年度 64 66,483 67,579 53,395 187,457 29,964 217,421

前年度 71 64,080 73,741 46,285 184,106 25,324 209,430

比  較 △7 2,403 △ 6,162 7,110 3,351 4,640 7,991

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 23,298 19,591 1,084

前年度 24,463 20,471 1,351

比　較 △ 1,165 △ 880 △ 267

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職手当
※

※職員退職手当
　 組合負担金 ◎会計年度任用職員の内訳（人）

68 9,354 フルタイム パートタイム

本年度 27 37 

68 9,354 前年度 32 39 

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

ア　会計年度任用職員以外の職員

区　分 増減額 備　　考

△ 15,647 △ 15,647 △ 15,647

△ 4,586 △ 4,586 △ 4,586

イ　会計年度任用職員

区　分 増減額 備　　考

△ 3,759 △ 3,759 △ 3,759

7,110 7,110 △ 2,244

9,354

その他の増減分 退職に伴う減額

退職手当組合加入による負担金の増額

増減事由別内訳 説　　　　明

備　考区    分
職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費

増減事由別内訳 説　　　　明

職員手当
の内訳

職員手当
の内訳

合　計共済費

職員手当

その他の増減分

その他の増減分 退職に伴う減額

職員手当

報　酬
給　料

退職及び育休取得等に伴う減額

給　料

その他の増減分 退職及び育休取得等に伴う減額
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（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員一人当たりの給料

（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

イ　初任給（令和6年4月1日現在）

ウ　級別職員数

級
職員数
（人）

級
職員数
（人）

6　級 10 6　級

5　級 18 5　級

4　級 12 4　級

3　級 20 3　級 3

2　級 26 2　級

1　級 11 1　級 1

計 97 計 4

6　級 10 6　級

5　級 21 5　級

4　級 9 4　級

3　級 18 3　級 3

2　級 26 2　級

1　級 11 1　級 1

計 95 計 4 100.0

25.0

75.0

100.0

75.0

25.0

令和6年１月１日現在

構成比
（％）

100.0

11.3

26.8

20.6

12.4

18.6

10.3

11.6

27.4

18.9

9.5

22.1

10.5

100.0

一般行政職 技能労務職

構成比
（％）

区　　　　　　　　　　分

平 均 給 料 月 額

平 均 給 料 月 額

令和７年１月１日現在

令和６年１月１日現在 平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

区　　　　　分

高　　校　　卒

大　　学　　卒

区　　　　　分

令和7年１月１日現在

220,000

　　一般行政職　（円） 　　技能労務職　（円）

188,000

220,000

188,000 188,000

技能労務職　（円）

188,000

314,288

41.49

技能労務職

315,779

368,133

41.17

290,175

312,658

49.75

311,838

366,049

308,900

50.50

一般行政職

　　国　　　　の　　　　制　　　　度

一般行政職　（円）
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（級別の基準となる職務） 令和６年４月１日現在

区　分

１級

２級

３級

４級

５級

６級

エ　昇給 令和７年１月１日現在

一般行政職 技能労務職

（Ａ） （人） 101 97 4

（Ｂ） （人） 82 80 2

９号給 （人） 4 4

８号給 （人） 1 1

6号給 （人） 1 1

５号給 （人） 12 12

４号給 （人） 37 35 2

３号給 （人） 19 19

２号給 （人） 8 8

（Ｂ）/（Ａ） （％） 81.2 82.5 50.0

（Ａ） （人） 100 96 4

（Ｂ） （人） 87 85 2

９号給 （人）

８号給 （人） 2 2

５号給 （人） 18 18

４号給 （人） 37 35 2

３号給 （人） 21 21

２号給 （人） 9 9

１号給 （人）

（Ｂ）/（Ａ） （％） 87.0 88.5 50.0

一般行政職 技能労務職

主事補の職務
主事の職務

困難な職務を行う主事の職務

主任の職務

主査の職務
係長の職務

補佐の職務

課長の職務

調理員、調理師、運転手、電話交換手、汽缶士、用務員の職務

相当の経験を必要とする調理員、調理師、運転手、電話交換手
汽缶士、用務員の職務

主任の職務

代表的な職種

職　員　数

昇給に係る職員数

区　　　　　　　　　　分

号 給 数 別 内 訳
本年度

合　　　　計

比　　　率

号 給 数 別 内 訳

比　　　率

前年度

昇給に係る職員数

職　員　数
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オ　期末手当・勤勉手当

６月（月分） １２月（月分） ３月（月分）

６　級 ５・４級 ３級

15％ 10% 5%

前 年 度 2.25 2.25 4.50

国の制度 2.30 2.30 4.60

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年
勤続の者

２５年
勤続の者

３５年
勤続の者

最高限度

（月分） （月分） （月分） （月分）

国の制度
（支給率等）

キ　その他の手当

区　　分

本 年 度

備　　考区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支給率計

(月分)
職制上の段階、職務の等級

による加算措置

同　　　上

同　　　上

2.30

備　　考そ の 他 の 加 算 措 置 等

2.30 4.60

定年前早期退職特例措置

２％～２０％加算
支 給 率 24.586875 33.27075 47.709 47.709

24.586875

差異の内容区　　　分 国の制度との異同

33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

２％～45％加算

通 勤 手 当

同　　　　　じ

同　　　　　じ

同　　　　　じ

扶 養 手 当

住 居 手 当

9



←　２ページ目は、ページ調整のために挿入
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給　与　費　明　細　書

1 一  般  職　（国民健康保険事業特別会計）

（１）総括 （単位　千円）

報　酬 給　料 職員手当 計

本年度 1 2,256 1,300 3,556 662 4,218

前年度 1 98 98 98

比  較 2,158 1,300 3,458 662 4,120

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 470 395 86

前年度

比　較 470 395 86

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職手当
※

※職員退職手当
　 組合負担金

10 339

10 339

ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当 計

本年度

前年度

比  較

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度

前年度

比　較

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職手当
※

※職員退職手当
　 組合負担金

合　計 備　考

職員手当
の内訳

職員手当
の内訳

共済費

職員手当
の内訳

職員手当
の内訳

区    分
職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費

備　考区    分
職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計
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イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当 計

本年度 1 2,256 1,300 3,556 662 4,218

前年度 1 98 98 98

比  較 2,158 1,300 3,458 662 4,120

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 470 395 86

前年度

比　較 470 395 86

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職手当
※

※職員退職手当
　 組合負担金 ◎会計年度任用職員の内訳（人）

10 339 フルタイム パートタイム

本年度 1

10 339 前年度 1 

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

ア　会計年度任用職員以外の職員

区　分 増減額 備　　考

イ　会計年度任用職員

区　分 増減額 備　　考

2,158 2,158 2,158

1,300 1,300 1,300

職員手当

その他の増減分 職員採用に伴う増額

増減事由別内訳 説　　　　明

報　酬
給　料

その他の増減分 職員採用に伴う増額

職員手当

給　料

備　考

職員手当
の内訳

職員手当
の内訳

増減事由別内訳 説　　　　明

区    分
職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計
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給　与　費　明　細　書

1 一  般  職　（介護保険事業特別会計）

（１）総括 （単位　千円）

報　酬 給　料 職員手当 計

本年度 7 1,098 15,985 9,799 26,882 4,706 31,588

前年度 6 691 15,407 9,442 25,540 4,351 29,891

比  較 1 407 578 357 1,342 355 1,697

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 3,225 2,792 449 174

前年度 3,283 2,836 449 200

比　較 △ 58 △ 44 △ 26

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職手当
※

※職員退職手当
　 組合負担金

733 2,426

681 1,993

52 433

ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当 計

本年度 3 10,574 6,586 17,160 3,149 20,309

前年度 3 10,316 6,799 17,115 3,053 20,168

比  較 258 △ 213 45 96 141

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 2,097 1,844 449 99

前年度 2,243 1,966 449 99

比　較 △ 146 △ 122

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職手当
※

※職員退職手当
　 組合負担金

484 1,613

468 1,574

16 39

備　考区    分
職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

職員手当
の内訳

職員手当
の内訳

区    分
職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費

合　計 備　考

職員手当
の内訳

職員手当
の内訳

共済費
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イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当 計

本年度 4 1,098 5,411 3,213 9,722 1,557 11,279

前年度 3 691 5,091 2,643 8,425 1,298 9,723

比  較 1 407 320 570 1,297 259 1,556

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 1,128 948 75

前年度 1,040 870 101

比　較 88 78 △ 26

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職手当
※

※職員退職手当
　 組合負担金 ◎会計年度任用職員の内訳（人）

249 813 フルタイム パートタイム

213 419 本年度 2 2 

36 394 前年度 2 1 

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

ア　会計年度任用職員以外の職員

区　分 増減額 備　　考

258 258 258

△ 213 △ 213 △ 213

イ　会計年度任用職員

区　分 増減額 備　　考

727 727 727

570 570 570

備　考

職員手当
の内訳

職員手当
の内訳

増減事由別内訳 説　　　　明

区    分
職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費

共済費 合　計

給　料

給与改定に伴う増減分 給与改定に伴う増額

職員手当

その他の増減分 職員異動に伴う減額

増減事由別内訳 説　　　　明

報　酬
給　料

その他の増減分 職員採用に伴う増額

職員手当

その他の増減分 職員採用に伴う増額
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（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員一人当たりの給料

（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

イ　初任給（令和6年4月1日現在）

ウ　級別職員数

級
職員数
（人）

級
職員数
（人）

6　級 6　級

5　級 5　級

4　級 1 4　級

3　級 3　級

2　級 2 2　級

1　級 1　級

計 3 計

6　級 6　級

5　級 5　級

4　級 1 4　級

3　級 3　級

2　級 3 2　級

1　級 1　級

計 4 計

区　　　　　　　　　　分 一般行政職 技能労務職

令和７年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 297,700

平 均 給 与 月 額 312,900

平 均 年 齢 39.00

令和６年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 273,250

平 均 給 与 月 額 293,533

平 均 年 齢 36.50

区　　　　　分 　　一般行政職　（円） 　　技能労務職　（円）

　　一 般 会 計 の 制 度

一般行政職　（円） 技能労務職　（円）

大　　学　　卒 220,000 220,000

高　　校　　卒 188,000 188,000 188,000 188,000

区　　　　　分

一般行政職 技能労務職

構成比
（％）

構成比
（％）

33.3

66.7

100.0

令和６年１月１日現在

25.0

令和７年１月１日現在

100.0

75.0
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（級別の基準となる職務） 令和６年４月１日現在

区　分

１級

２級

３級

４級

５級

６級

エ　昇給 令和７年１月１日現在

一般行政職 技能労務職

（Ａ） （人） 2 2

（Ｂ） （人） 2 2

６号給 （人）

５号給 （人）

４号給 （人） 1 1

３号給 （人）

２号給 （人） 1 1

１号給 （人）

（Ｂ）/（Ａ） （％） 100.0 100.0

（Ａ） （人） 4 4

（Ｂ） （人） 4 4

６号給 （人）

５号給 （人）

４号給 （人） 3 3

３号給 （人）

２号給 （人） 1 1

１号給 （人）

（Ｂ）/（Ａ） （％） 100.0 100.0

一般行政職 技能労務職

主事補の職務
主事の職務

調理員、調理師、運転手、電話交換手、汽缶士、用務員の職務

困難な職務を行う主事の職務
相当の経験を必要とする調理員、調理師、運転手、電話交換手
汽缶士、用務員の職務

主任の職務 主任の職務

主査の職務
係長の職務

補佐の職務

本年度

職　員　数

昇給に係る職員数

号 給 数 別 内 訳

比　　　率

課長の職務

区　　　　　　　　　　分 合　　　　計
代表的な職種

前年度

職　員　数

昇給に係る職員数

比　　　率
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オ　期末手当・勤勉手当

６月（月分） １２月（月分） ３月（月分）

６　級 ５・４級 ３級

15％ 10% 5%

前 年 度 2.25 2.25 4.50

一般会計
の制度

2.30 2.30 4.60

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年
勤続の者

２５年
勤続の者

３５年
勤続の者

最高限度

（月分） （月分） （月分） （月分）

キ　その他の手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支給率計

(月分)
職制上の段階、職務の等級

による加算措置
備　　考

同　　　上

同　　　上

区　　分 そ の 他 の 加 算 措 置 等 備　　考

本 年 度 2.30 2.30 4.60

支 給 率 24.586875 33.27075 47.709 47.709
２％～２０％加算

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

２％～２０％加算

定年前早期退職特例措置

通 勤 手 当 同　　　　　じ

一般会計
の制度

（支給率等）

区　　　分 一般会計の制度との異同 差異の内容

扶 養 手 当 同　　　　　じ

住 居 手 当 同　　　　　じ
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←　２ページ目は、ページ調整のために挿入
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給　与　費　明　細　書

公営企業会計　（水道事業）

（１）総括 （単位　千円）

報　酬 給　料 手当 計

損益勘定支弁職員 6 22,067 15,088 37,155 6,944 44,099

資本勘定支弁職員 2 8,631 6,947 15,578 2,883 18,461

合　計 8 30,698 22,035 52,733 9,827 62,560

損益勘定支弁職員 6 19,263 11,351 30,614 5,302 35,916

資本勘定支弁職員 2 7,350 5,536 12,886 2,376 15,262

合　計 8 26,613 16,887 43,500 7,678 51,178

損益勘定支弁職員 2,804 3,737 6,541 1,642 8,183

資本勘定支弁職員 1,281 1,411 2,692 507 3,199

合　計 4,085 5,148 9,233 2,149 11,382

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 6,929 6,187 1,646 1,206 278

前年度 5,470 4,991 1,646 540 147

比　較 1,459 1,196 666 131

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職給付費
※

※職員退職手当
　 組合負担金

1,133 4,656

852 3,241

281 1,415

ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 手当 計

損益勘定支弁職員 5 19,427 13,680 33,107 6,201 39,308

資本勘定支弁職員 2 8,631 6,947 15,578 2,883 18,461

合　計 7 28,058 20,627 48,685 9,084 57,769

損益勘定支弁職員 5 16,987 10,497 27,484 5,117 32,601

資本勘定支弁職員 2 7,350 5,536 12,886 2,376 15,262

合　計 7 24,337 16,033 40,370 7,493 47,863

損益勘定支弁職員 2,440 3,183 5,623 1,084 6,707

資本勘定支弁職員 1,281 1,411 2,692 507 3,199

合　計 3,721 4,594 8,315 1,591 9,906

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 6,379 5,725 1,646 1,206 278

前年度 5,005 4,602 1,646 540 147

比　較 1,374 1,123 666 131

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職給付費
※

※職員退職手当
　 組合負担金

1,133 4,260

852 3,241

281 1,019

職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費
法定福利費 合　計 備　考

備　考
職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費
法定福利費 合　計

職員手当の内訳

本
年
度

前
年
度

比
較

職員手当の内訳

区    分

職員手当の内訳

本
年
度

区    分

前
年
度

比
較

職員手当の内訳
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イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 手当 計

損益勘定支弁職員 1 2,640 1,408 4,048 743 4,791

資本勘定支弁職員

合　計 1 2,640 1,408 4,048 743 4,791

損益勘定支弁職員 1 2,276 854 3,130 185 3,315

資本勘定支弁職員

合　計 1 2,276 854 3,130 185 3,315

損益勘定支弁職員 364 554 918 558 1,476

資本勘定支弁職員

合　計 364 554 918 558 1,476

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 550 462

前年度 465 389

比　較 85 73

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職給付費
※

※職員退職手当
　 組合負担金

◎会計年度任用職員の内訳（人）

396 フルタイム パートタイム

本年度 1

396 前年度 1

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

ア　会計年度任用職員以外の職員

増減額 備　　考

3,721 3,721 3,721

4,594 4,594 4,594

イ　会計年度任用職員

増減額 備　　考

364 364 364

554 158 158

396 396

（注） 本年度の期末勤勉手当(法定福利費)には、新会計基準移行に伴う前年度発生額の賞与引当金相当分 5,306千円(内法定福利費相
当分 847千円)が含まれる。

職員異動に伴う増額

職員手当の内訳

職員手当の内訳

区　分

給　料

職員手当

区　分

報　酬
給　料

職員手当

増減事由別内訳 説　　　　明

給与改定に伴う増減分

合　計 備　考

制度改正に伴う増額

退職手当組合加入による負担金の増額

本
年
度

前
年
度

比
較

増減事由別内訳 説　　　　明

給与改定に伴う増額

職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費
法定福利費

給与改定に伴う増額

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

その他の増減分

給与改定に伴う増減分

区    分
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（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員一人当たりの給料

（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

イ　初任給（令和6年4月1日現在）

ウ　級別職員数

級
職員数
（人）

6　級 1

5　級

4　級 2

3　級 2

2　級 1

1　級 1

計 7

6　級 1

5　級

4　級 2

3　級 1

2　級 1

1　級 2

計 7

区　　　　　　　　　　分 企業職 備　考

令和7年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 332,129

平 均 給 与 月 額 359,886

平 均 年 齢 42.57

令和6年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 287,971

平 均 給 与 月 額 312,293

平 均 年 齢 41.00

区　　　　　分

　　一 般 会 計 の 制 度

一般行政職　（円） 技能労務職　（円）

　　企　業　職　（円）

188,000

220,000

備　　考

高　　校　　卒 188,000 188,000

大　　学　　卒 220,000

区　　　　　分

企　業　職

構成比
（％）

令和7年１月１日現在

14.3

28.5

28.6

14.3

令和6年１月１日現在

14.3

28.5

100.0

14.3

14.3

28.6

14.3

100.0
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（級別の基準となる職務） 令和６年４月１日現在

区　分

１級

２級

３級

４級

５級

６級

エ　昇給 令和７年１月１日現在

（Ａ） （人） 7 7

（Ｂ） （人） 6 6

６号給 （人）

５号給 （人） 1 1

４号給 （人） 4 4

３号給 （人） 1 1

２号給 （人）

（Ｂ）/（Ａ） （％） 85.7 85.7

（Ａ） （人） 7 7

（Ｂ） （人） 6 6

６号給 （人）

５号給 （人）

４号給 （人） 5 5

３号給 （人） 1 1

２号給 （人）

（Ｂ）/（Ａ） （％） 85.7 85.7

企業職 技能労務職

主事補の職務
主事の職務

技師、技師補、自動車運転手、集金員、検針員の職務

困難な職務を行う主事の職務
相当の経験を必要とする技師、技師補、自動車運転手、集金員、
検針員の職務

主任の職務 主任の職務

主査の職務
係長の職務

補佐の職務

課長の職務

区　　　　　　　　　　分 合　　　　計

本年度

職　員　数

昇給に係る職員数

号 給 数 別 内 訳

比　　　率

備　考企業職

前年度

職　員　数

昇給に係る職員数

比　　　率
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オ　期末手当・勤勉手当

６月（月分） １２月（月分） ３月（月分）

６　級 ５・４級 ３級

15％ 10% 5%

前 年 度 2.25 2.25 4.50

一般会計
の制度

2.30 2.30 4.60

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年
勤続の者

２５年
勤続の者

３５年
勤続の者

最高限度

（月分） （月分） （月分） （月分）

キ　その他の手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支給率計

(月分)
職制上の段階、職務の等級

による加算措置
備　　考

同　　　上

同　　　上

区　　分 そ の 他 の 加 算 措 置 等 備　　考

本 年 度 2.30 2.30 4.60

２％～２０％加算

一般会計
の制度

（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

２％～２０％加算

支 給 率 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

通 勤 手 当 同　　　　　じ

区　　　分 一般会計の制度との異同 差異の内容

扶 養 手 当 同　　　　　じ

住 居 手 当 同　　　　　じ
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←　２ページ目は、ページ調整のために挿入
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給　与　費　明　細　書

公営企業会計　（公共下水道事業）

（１）総括 （単位　千円）

報　酬 給　料 手当 計

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員 1 3,167 2,377 5,544 976 6,520

合　計 1 3,167 2,377 5,544 976 6,520

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員 1 2,920 2,197 5,117 858 5,975

合　計 1 2,920 2,197 5,117 858 5,975

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員 247 180 427 118 545

合　計 247 180 427 118 545

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 666 587 51 336

前年度 601 529 51 336

比　較 65 58

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職給付費
※

※職員退職手当
　 組合負担金

253 484

233 447

20 37

ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 手当 計

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員 1 3,167 2,377 5,544 976 6,520

合　計 1 3,167 2,377 5,544 976 6,520

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員 1 2,920 2,197 5,117 858 5,975

合　計 1 2,920 2,197 5,117 858 5,975

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員 247 180 427 118 545

合　計 247 180 427 118 545

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 666 587 51 336

前年度 601 529 51 336

比　較 65 58

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職給付費
※

※職員退職手当
　 組合負担金

253 484

233 447

20 37

備　考区    分
職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費
法定福利費 合　計

備　考

本
年
度

本
年
度

前
年
度

比
較

職員手当の内訳

職員手当の内訳

区    分
職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費
法定福利費 合　計

前
年
度

比
較

職員手当の内訳

職員手当の内訳
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イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 手当 計

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　計

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　計

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　計

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度

前年度

比　較

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職給付費
※

※職員退職手当
　 組合負担金

◎会計年度任用職員の内訳（人）

フルタイム パートタイム

本年度

前年度

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

ア　会計年度任用職員以外の職員

増減額 備　　考

247 247 247

180 180 180

イ　会計年度任用職員

増減額 備　　考

（注） 本年度の期末勤勉手当(法定福利費)には、新会計基準移行に伴う前年度発生額の賞与引当金相当分 489千円(内法定福利費相当
分 71千円)が含まれる。

制度改正に伴う増額

職員数
（人）

本
年
度

前
年
度

区    分

説　　　　明

  給　　　  　　　与　 　 　　　費
法定福利費 合　計 備　考

比
較

職員手当の内訳

職員手当の内訳

区　分 増減事由別内訳

給　料

給与改定に伴う増減分 給与改定に伴う増額

職員手当

制度改正に伴う増減分

区　分 増減事由別内訳 説　　　　明

報　酬
給　料

職員手当
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（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員一人当たりの給料

（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

イ　初任給（令和6年4月1日現在）

ウ　級別職員数

級
職員数
（人）

6　級

5　級

4　級

3　級

2　級 1

1　級

計 1

6　級

5　級

4　級

3　級

2　級 1

1　級

計 1

区　　　　　　　　　　分 企業職 備　考

令和７年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 262,200

平 均 給 与 月 額 294,400

平 均 年 齢 33.00

令和６年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 241,200

平 均 給 与 月 額 262,200

平 均 年 齢 32.00

区　　　　　分 　　企　業　職　（円）

　　一 般 会 計 の 制 度

一般行政職　（円） 技能労務職　（円）

100.0

高　　校　　卒 188,000 188,000 188,000

大　　学　　卒 220,000 220,000

100.0

区　　　　　分

企　業　職

備　　考構成比
（％）

令和7年１月１日現在

令和6年１月１日現在

100.0

100.0
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（級別の基準となる職務） 令和６年４月１日現在

区　分

１級

２級

３級

４級

５級

６級

エ　昇給 令和7年１月１日現在

（Ａ） （人） 1 1

（Ｂ） （人） 1 1

６号給 （人）

５号給 （人）

４号給 （人） 1 1

３号給 （人）

２号給 （人）

（Ｂ）/（Ａ） （％） 100.0 100.0

（Ａ） （人） 1 1

（Ｂ） （人） 1 1

６号給 （人）

５号給 （人） 1 1

４号給 （人）

３号給 （人）

２号給 （人）

（Ｂ）/（Ａ） （％） 100.0 100.0

企業職 技能労務職

主事補の職務
主事の職務

技師、技師補、自動車運転手、集金員、検針員の職務

困難な職務を行う主事の職務
相当の経験を必要とする技師、技師補、自動車運転手、集金員、
検針員の職務

主任の職務 主任の職務

主査の職務
係長の職務

補佐の職務

課長の職務

区　　　　　　　　　　分 合　　　　計 企業職 備　考

前年度

職　員　数

昇給に係る職員数

比　　　率

本年度

職　員　数

昇給に係る職員数

号 給 数 別 内 訳

比　　　率
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オ　期末手当・勤勉手当

６月（月分） １２月（月分） ３月（月分）

６　級 ５・４級 ３級

15％ 10% 5%

前 年 度 2.25 2.25 4.50

一般会計
の制度

2.30 2.30 4.60

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年
勤続の者

２５年
勤続の者

３５年
勤続の者

最高限度

（月分） （月分） （月分） （月分）

キ　その他の手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支給率計

(月分)
職制上の段階、職務の等級

による加算措置
備　　考

同　　　上

同　　　上

区　　分 そ の 他 の 加 算 措 置 等 備　　考

本 年 度 2.30 2.30 4.60

２％～２０％加算

一般会計
の制度

（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

２％～２０％加算

支 給 率 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

通 勤 手 当 同　　　　　じ

区　　　分 一般会計の制度との異同 差異の内容

扶 養 手 当 同　　　　　じ

住 居 手 当 同　　　　　じ
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←　２ページ目は、ページ調整のために挿入
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給　与　費　明　細　書

公営企業会計　（農業集落排水事業）

（１）総括 （単位　千円）

報　酬 給　料 手当 計

損益勘定支弁職員 1 3,460 2,287 5,747 961 6,708

資本勘定支弁職員

合　計 1 3,460 2,287 5,747 961 6,708

損益勘定支弁職員 1 3,223 2,105 5,328 988 6,316

資本勘定支弁職員

合　計 1 3,223 2,105 5,328 988 6,316

損益勘定支弁職員 237 182 419 △ 27 392

資本勘定支弁職員

合　計 237 182 419 △ 27 392

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 762 670 51

前年度 695 610 51

比　較 67 60

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職給付費
※

※職員退職手当
　 組合負担金

276 528

257 492

19 36

ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 手当 計

損益勘定支弁職員 1 3,460 2,287 5,747 961 6,708

資本勘定支弁職員

合　計 1 3,460 2,287 5,747 961 6,708

損益勘定支弁職員 1 3,223 2,105 5,328 988 6,316

資本勘定支弁職員

合　計 1 3,223 2,105 5,328 988 6,316

損益勘定支弁職員 237 182 419 △ 27 392

資本勘定支弁職員

合　計 237 182 419 △ 27 392

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度 762 670 51

前年度 695 610 51

比　較 67 60

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職給付費
※

※職員退職手当
　 組合負担金

276 528

257 492

19 36

備　考区    分
職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費
法定福利費 合　計

備　考

本
年
度

本
年
度

前
年
度

比
較

職員手当の内訳

職員手当の内訳

区    分
職員数
（人）

  給　　　  　　　与　 　 　　　費
法定福利費 合　計

前
年
度

比
較

職員手当の内訳

職員手当の内訳
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イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 手当 計

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　計

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　計

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　計

区　分 期末手当 勤勉手当 管理職手当 宿日直手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

本年度

前年度

比　較

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

管理職特別
勤務手当

退職給付費
※

※職員退職手当
　 組合負担金

◎会計年度任用職員の内訳（人）

フルタイム パートタイム

本年度

前年度

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

ア　会計年度任用職員以外の職員

増減額 備　　考

237 237 237

182 182 182

イ　会計年度任用職員

増減額 備　　考

（注） 本年度の期末勤勉手当(法定福利費)には、新会計基準移行に伴う前年度発生額の賞与引当金相当分 560千円(内法定福利費相当
分 82千円)が含まれる。

制度改正に伴う増額

職員数
（人）

本
年
度

前
年
度

区    分

説　　　　明

  給　　　  　　　与　 　 　　　費
法定福利費 合　計 備　考

比
較

職員手当の内訳

職員手当の内訳

区　分 増減事由別内訳

給　料

給与改定に伴う増減分 給与改定に伴う増額

職員手当

制度改正に伴う増減分

区　分 増減事由別内訳 説　　　　明

報　酬
給　料

職員手当
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（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員一人当たりの給料

（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

イ　初任給（令和6年4月1日現在）

ウ　級別職員数

級
職員数
（人）

6　級

5　級

4　級

3　級 1

2　級

1　級

計 1

6　級

5　級

4　級

3　級 1

2　級

1　級

計 1

区　　　　　　　　　　分 企業職 備　考

令和7年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 286,200

平 均 給 与 月 額 290,400

平 均 年 齢 34.00

令和6年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 266,200

平 均 給 与 月 額 270,400

平 均 年 齢 33.00

区　　　　　分 　　企　業　職　（円）

　　一 般 会 計 の 制 度

一般行政職　（円） 技能労務職　（円）

高　　校　　卒 188,000 188,000 188,000

大　　学　　卒 220,000 220,000

100.0

区　　　　　分

企　業　職

備　　考構成比
（％）

令和7年１月１日現在 100.0

令和6年１月１日現在 100.0

100.0
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（級別の基準となる職務） 令和６年４月１日現在

区　分

１級

２級

３級

４級

５級

６級

エ　昇給 令和７年１月１日現在

（Ａ） （人） 1 1

（Ｂ） （人） 1 1

８号給 （人）

６号給 （人）

５号給 （人）

４号給 （人） 1 1

３号給 （人）

２号給 （人）

（Ｂ）/（Ａ） （％） 100.0 100.0

（Ａ） （人） 1 1

（Ｂ） （人） 1 1

６号給 （人） 1 1

５号給 （人）

４号給 （人）

３号給 （人）

２号給 （人）

（Ｂ）/（Ａ） （％） 100.0 100.0

企業職 技能労務職

主事補の職務
主事の職務

技師、技師補、自動車運転手、集金員、検針員の職務

困難な職務を行う主事の職務
相当の経験を必要とする技師、技師補、自動車運転手、集金員、
検針員の職務

主任の職務 主任の職務

主査の職務
係長の職務

補佐の職務

課長の職務

区　　　　　　　　　　分 合　　　　計 企業職 備　考

前年度

職　員　数

昇給に係る職員数

比　　　率

本年度

職　員　数

昇給に係る職員数

号 給 数 別 内 訳

比　　　率
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オ　期末手当・勤勉手当

６月（月分） １２月（月分） ３月（月分）

６　級 ５・４級 ３級

15％ 10% 5%

前 年 度 2.25 2.25 4.50

一般会計
の制度

2.30 2.30 4.60

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年
勤続の者

２５年
勤続の者

３５年
勤続の者

最高限度

（月分） （月分） （月分） （月分）

キ　その他の手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支給率計

(月分)
職制上の段階、職務の等級

による加算措置
備　　考

同　　　上

同　　　上

区　　分 そ の 他 の 加 算 措 置 等 備　　考

本 年 度 2.30 2.30 4.60

２％～２０％加算

一般会計
の制度

（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

２％～２０％加算

支 給 率 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

通 勤 手 当 同　　　　　じ

区　　　分 一般会計の制度との異同 差異の内容

扶 養 手 当 同　　　　　じ

住 居 手 当 同　　　　　じ
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←　２ページ目は、ページ調整のために挿入
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